Zarzadzenie nr 18/2019

DYREKTORA
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawierciu
z dnia 8 kwietnia 2019 r.

w sprawie: w sprawie wyposazenia pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu
w $rodki do obrony i odstraszania przed napastmikami i agresywnymi zwierzetami oraz
wprowadzenia Instrukcji postepowania w sytuacjach zagrozenia dla pracownikéw
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu.

Na podstawie: art. 2071 § 1 i art. 224 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jednolity:
Dz. U. z 2018 r,, poz. 917 z p6zn. zm.) oraz § 12 Regulaminu organizacyjnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Zawierciu, wprowadzonego Zarzadzeniem nr 5/2016 Dyrektora Miejskiego
Os$rodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu z dnia 11 lutego 2016 r. z p6Zn. zm.

— zarzadzam, co nastepuje -

§1
1. Wyposazam pracownikéw w Srodki do obrony i odstraszania w postaci gazu pieprzowego w zelu.
2. Wprowadzam Instrukcje postepowania w sytuacjach zagrozenia dla pracownikéw Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu stanowigcg zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Srodki do obrony i odstraszania nalezy stosowac tylko w sytuacjach bezpos$redniego zagrozenia.

§3

1. Pojemniki zostang wydane po zapoznaniu pracownika z instrukcjg oraz karta charakterystyki gazu
pieprzowego w zelu.

2. Pracownicy otrzymuja $rodki do obrony i odstraszania na state.

3. Liste pracownikéw upowaznionych do otrzymania $rodkéw do obrony i odstraszania ustalam
osobiscie. Liste pracownikéw uprawnionych i wyposazonych w te $rodki przechowuje Kierownik
Sekcji Administracyjno-Gospodarczej w Dziale Administracyjno-Organizacyjnym Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu. \

4. Kierownik Sekcji Administracyjno-Gospodarczej w Dziale Administracyjno-Organizacyjnym
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu ustala, gdzie i jak bedzie przechowany $rodek
do obrony i odstraszania podczas urlopu pracownika.

5. Pracownik rozlicza sie z powierzonych S$rodkéw z Kierownikiem Sekcji Administracyjno-
Gospodarczej w Dziale Administracyjno-Organizacyjnym Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej
w Zawierciu, jesli planowane jest rozwigzanie lub wyga$niecie stosunku pracy.

§4
Zobowigzuje sie pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu do informowania
bezposredniego przetozonego o kazdorazowej sytuacji uzycia Srodkéw do obrony i odstraszania.

§5

Zobowigzuje pracownikéw do pilnowania terminu przydatmos$ci pojemnikéw z zelem pieprzowym.

§6

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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