
Zarządzenie nr 49/2022 
 

DYREKTORA 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zawierciu 

z dnia 14 grudnia 2022 r. 
 

w sprawie: zwiększenia funduszu nagród na 2022 rok w Miejskim Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Zawierciu. 

 

Na podstawie: art. 39 ust. 2 w zw. z art. 36 ust.6 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. 
o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. 2022 poz. 530 ) oraz § 18 Regulaminu 
Wynagradzania Pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zawierciu 
stanowiącego załącznik do Zarządzenia nr 24/2021 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Zawierciu z dnia 17 maja 2021r., z późn. zm. w sprawie wprowadzenia 
Regulaminu Wynagradzania Pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Zawierciu i §12 oraz §13 ust.2 w zw. z § 41 oraz z § 44 ust.1 pkt 2 Regulaminu 
Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zawierciu stanowiącego załącznik 
do Zarządzenia Nr 29/2022 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Zawierciu 
z dnia 01 czerwca 2022r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Zawierciu z późn. zm.  
 
 

- zarządzam, co następuje-  

§ 1 
 

Zwiększyć fundusz nagród w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Zawierciu, zgodnie 
z załącznikiem nr 1 do niniejszego zarządzenia. 
 

§ 2 
 

Wykonanie zarządzenia powierzam Głównemu Księgowemu oraz Kierownikowi Działu Kadr   
w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Zawierciu. 
 

§ 3 
 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem jego podpisania. 
 
 

 

 

Martyna Tyszczak – Sołtysik 

          Dyrektor MOPS Zawiercie  


